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Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény
ADATKEZELESI TAJEKOZTATAS

Palyazok részére

Tisztelt Palyazo!

Figyelemmel az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Altalanos Adatvédelmi Rendeletének
(GDPR) 13-14. cikkeiben foglaltakra, az alabbiakban szeretnénk tajékoztatni a Miskolci Egyesitett
Szocidlis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény altal az alkalmazottak toborzasaval dsszefliggesben
folytatott adatkezelések egyes jellemzéirdl.

1:

Az adatkezeld személye: Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoleti
Intézmény [székhely: 3530 Miskolc, Arany Janos u. 37; telefon: +36 46 562 276; e-mail:
adatvedelem@meszegyi.hu, miskolc@meszegyi.hu (a tovabbiakban: MESZEGYIl vagy
adatkezeld)].

Adatvédelmi tisztviselénk elérhetdsége: e-mail cim: adatvedelem@bdolegal.hu, telefonszam:
+36 1 235 30 10, cim: BDO Legal, 1103 Budapest, Kéér u. 2/A. C. ép.

Az adatkezelés részletei

A személyes adatok kezelésének alapvetd célia az On szakmai alkalmassaganak megitélése,
valamint a jogviszonyra vonatkozé jogszabalyi feltételeknek valé megfelelés ellenérzése a
meghirdetett pozicié kapcsan.

A kozalkalmazottak jogdllasardl szdld 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) 20/A. § (1) bekezdése
szerint kézalkalmazotti jogviszony — a torvényben foglalt kivételek mellett — csak palyazat
alapjan létesithetd. Csak olyan kdzalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a
palyazati feltételeknek megfelelt. A palyazatot - térvény elterd rendelkezése hianyaban - a
kinevezési jogkor gyakorloja irja ki.

A palyazé - a palyazat részeként benyljtandé iratok, igazolasokon tulmenéen - a palyazathoz
csatolja a) a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetésére, fejlesztésére
vonatkozd programjat, b) arrol szold nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben szilkséges kezeléséhez
hozzéjarul, c) a kllén jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kovetelmények
igazolasara vonatkozo okiratokat.

Az adatkezelé az On személyes adatait a_jelen tajékoztatéban meghatarozott célbdl és az e
cél megvalésulasahoz sziikséges mértékben kezeli. Az adatkezelés kapcsan az On személyes
adatait az adatkezel® erre jogosult alkalmazottai ismerhetik meg. Azon alkalmazottak jogosultak a
személyes adatokhoz hozzaférni, akiknek munkakorikbél fakadoan a konkrét személyes
adatokkal valamely feladatuk van. Az adatkezelé nem végez profilalkotast, illetve nem tovabbitja a
személyes adatokat harmadik (nem EGT tagallamnak min&siil6) orszagokba.

Az adatok forrasa kozvetlenll az érintett.

Az adatkezel6 a jogviszony esetleges |étesitése és az On allaspalyazata elbiralasa szempontjabdl
lényeges tajékoztatast nyujtd aldbbi szemelyes adatait kezeli, és az adatkezelésre az alabbi
fontos informaciok vonatkoznak:

Kdzponti Igazagtosag

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37. Az adatkezelési tajékoztatd honlapunkon megtalaihato.
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Erintettek

Az adatkezelbnél allaspalyazatra jelentkezd, vagy egy adott allashirdetés kapcsan kivalasztott
személyek.

Adatkezelés célja

A palyazat elbiralasaig végzett adatkezelés célja: a jelentkezd szakmai alkalmassaganak
megitélese és a vonatkozo torvenyi feltételeknek valo megfelelés ellenérzése a meghirdetett
pozicid kapcsan. Ahol a konkrét személyes adat gyljtésének eltérd célja van, ott kifejezetten
jelezzik az alabbi sorban.

A pélyazat elbirdlasat kovetd adatkezelés célja: tovabbi allaslehetéségekrél valo értesités
céljabol térténd kozvetlen megkeresések az adatkezeld altal, amennyiben az érintett ehhez
hozzajarult.

Kezelt adatok kore

Név, sziletési hely és id6, allampolgarsag, allando lakcim, tartézkodéasi hely (adatkezelés
celja: jelentkezd azonositasa)

Telefonszam, e-mail cim (adatkezelés célja: kapcsolattartas)

Megpalyazott pozicié adatai

Iskolai végzettségre vonatkozd adatok

Szakmai tapasztalatra, elémenetelre vonatkoz6 adatok

Nyelvtudasra vonatkozé adatok (szellemi munkakdrben foglalkoztatando jelentkezé esetén)
Hatésagi erkdlcsi bizonyitvany (Kjt. 20. § (4) bekezdése: ,A kézalkalmazotti jogviszonyt
létesiteni szandékozo személy hatésagi bizonyitvannyal igazolja, hogy biintetlen
eldéletii, tovabba, hogy nem all a (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetéeljaras hatalya
alatt, és - ha a (2c) bekezdésben meghatarozott kézalkalmazotti jogviszonyt kivan
létesiteni - vele szemben nem &llnak fenn a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizéré
okok.™ (5) bekezdése: ,A munkaltato felhivasara a kézalkalmazotti jogviszonyt létesiteni
szandékoz személy hatdsagi bizonyitvannyal igazolja, hogy nem &l olyan
foglalkozastél eltiltas hatalya alatt, amely a kézalkalmazotti jogviszony létesitését nem
teszi lehetdvé.”. (8) bekezdése: ,A munkaltaté a (2) bekezdés a) pontjaban, a (2d) és (2e)
bekezdésben, valamint az (5) és (6) bekezdésben meghatarozott feltételeknek valé
megfelelés ellendrzése céljabol kezeli a) a k6zalkalmazotti jogviszonyt létesiteni
szandékozd személy, b) a kézalkalmazott azon személyes adatait, amelyeket a biiniigyi
nyilvantarto szerv éltal kiallitott hatésagi bizonyitvany tartalmaz.”)

A munkaltatd vezetésére Kiirt palyazat esetén a munkaltaté vezetésére, fejlesztésére
vonatkozo program {Kjt. 20. § (5) bek.)

Kulén jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kévetelmények igazolasara vonatkozo
okiratok (Kjt. 20. § (5) bek.)

Szakmai dnéletrajz, és az abban szerepld adatok, pl.

arckép, ha ez szerepel az &néletrajzban

természetes személyazonosité adatok (név, nem, szlletési hely és idé, allampolgarsag)
nyelvtudas, iskolai €s egyeb végzettség, szakmai tapasztalat, preferalt pozicié, érdekltdési
tertlet

adott esetben vezetdi engedély tipusa, tovabba

egyeb, az &néletrajzban szerepld adatok.

Szlkség szerint: motivacios levél és annak tartalma. Kérjiik, hogy palyazataban és
motivacids levelében ne adjon meq olyan adatot, amely a jogviszony létesitése
szempontjabdl nem relevans!

Adatkezelés jogalapja

A palyazo hozzajarulasa. Tajékoztatjuk, hogy On nem kételes a hozzajarulasat megadni.
Azonban, ha a toborzas céljabdl tértend adatkezeleshez nem jarul hozza, ugy nem all
moédunkban palyazatat elbiralni, a meghirdetett poziciora nem jelentkezhet. Amennyiben
hozzajarulasat megadta, ezt utdobb barmikor, indokolas nélkil visszavonhatja, a visszavonas
azonban nem érinti a visszavonas elbtt tortent adatkezelések jogszerliségét. Amennyiben az
allaspalyazatra jelentkezik, gy bizonyos adatainak megadasat jogszabaly irja el6 (pl.
hatosagi erkdlcsi bizonyitvany, Id. Kjt. fenti rendelkezését).

Az adatkezelés id6tartama

Sikertelen palyazat esetén az allaspalyazat elbiralasanak idétartamat kéveto legfeliebb 90
nap, amennyiben a palyazo nem adott hozzajarulast a tovabbi megkeresésekhez (Kjt. 20/A. §
(7) bekezdése: ,A benydjtott palyazat tartalma - térvény eltéré rendelkezése hidanyaban -
csak a palyazo beleegyezésével kbzblheté harmadik személlyel. Sikertelen palyazat
esetén a palyazo részére a palyazati anyagot vissza kell juttatni. Amennyiben a pélyazé
az altala benyujtott, személyes adatokat tartalmazo adathordozot a palyazat elbirdlasi
hataridejétél szamitott kilencven napon beliil nem veszi at, azokat meg kell semmisiteni
és személyes adatait téréini kell.”)

Hatosagi erkdlesi bizonyitvany tekintetében Id. Kjt. 20. § (9) bekezdése: ,A (4)-(7)
bekezdésbhen foglaltak alapjan megismert személyes adatokat a munkaltato a
kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérél meghozott déntés id6pontjaig vagy -
kézalkalmazotti jogviszony létesitése esetén - a kbzalkalmazotti jogviszony
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megsziinéséig (megsziintetéséig) kezeli”

Amennyiben az érintett ehhez hozzajarult, vagy amennyiben a jelentkezés nem egy konkrétan
meghirdetett pozicid kapcsan torténik, ugy palyazatat tovabbi kettd évig rizzik meg és
hasznaljuk fel allaslehetésegek kézlése celjabol.

Sikeres palyazat esetén az adatkezel a jelentkezéskor megadott adatok kézul a jogviszony
|étesitéséhez és fenntartasahoz sziikséges adatokat kezeli tovabb, a kiilon, alkalmazottaknak
adandd tajékoztatas szerint.

4. Milyen jogokkal rendelkezik On az adatkezeléssel kapcsolatban?

Joga van tajékoztatast kérni az adatkezelésrél. A tajékoztatashoz vald jogat a jelen leiras
szerint teljesitjliik, de ha az itt olvashatd informacidk kozott nem talal valaszt a kérdésére,
akkor Kkérjik, jelezze nekiink e-mailen, vagy hivjon minket telefonon a fent jelzett
elérhettségeken. Természetesen postai levelet is irhat nekink.

Joga van_hozzaférni az Onnel kapcsolatosan altalunk kezelt adatokhoz és kérheti a kezelt
személyes adatok masolatat. Az elsd masolat ingyenes, a tovabbi masolatokért adminisztrativ
koltségeken alapuld ésszerli mértékl dijat szamithatunk fel.

Joga van a pontatlan adatai helyesbitését kérni.

Joga van visszavonni az adatkezelSnek adott hozzajarulast (ez nem érinti a visszavonas
elotti adatkezelés jogszerliségét). A hozzajarulasa visszavonasat kévetden nem tudunk
Onnek megfelelé allasokat ajanlani.

Joga van az adatainak torlését kérni, ez esetben azonban nem tudunk Onnek megfeleld
allasokat ajanlani.

Bizonyos esetekben az adatokat nem toréljik, hanem a kizarélag a taroldsra korlatozzuk az
adatkezelést. Akkor fordulhat ilyen el6, (i) ha On vitatja a személyes adatok pontossagat, (ii)
az adatkezelés jogellenes, de On nem szeretné az adatok tdrlését kérni, csupan az adatok
felnasznalasanak korlatozasat kéri, (i) az adatkezelés célia mar nem all fenn, de On
valamilyen joganak érvényesitéséhez kéri az adatkezelést (iv) On tiltakozott az adatkezelés
ellen, de meg kell vizsgalnunk, hogy intézményink jogos indokai elsébbséget élveznek-e az
On jogos érdekeivel szemben.

Joga van az altalunk kezelt adatait megkapni és azok mashoz vald tovabbitasat kérni
(adathordozhatésaghoz valé jog). Joga van az On &ltal rendelkezésre bocsatott adatokat
megkapni tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashatd formatumban, illetve azokat mas
adatkezel6hoz tovabbitani, valamint kérheti az adatai kdzvetlen tovabbitasat egy masik
adatkezeldhoz.

Bizonyos esetekben joga van tiltakozni az adatkezelés ellen (ha példaul jogos érdek
érvényesitéséhez szlikséges okbol térténik az adatkezelés).

Amennyiben azt tapasztalja, hogy barmilyen tekintetben jogellenesen kezeljik az adatait,
akkor kérjuk, mindenképpen jelezze neklink, hogy mielébb korrigalni tudjuk a sérelmes
helyzetet.

Onnek joga van kézvetleniil a hatésaghoz is fordulni az alabbi elérhetéségeken:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Levelezési cim: 1530 Budapest, Postafiok: 5.

Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Kézponti Igazagtdsag
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Ha On jogellenes adatkezelést tapasztal, polgari pert is kezdeményezhet. A per elbiralasa a
torvényszék hataskorébe tartozik. A per az On lakohelye szerinti térvényszék elétt is
megindithatd (az alabbi hivatkozason taldlja torvényszékek felsorolasat és elérhettségét:
http://birosag.hu/torvenyszekek).

5. Hogyan tudja érvényesiteni jogait?

Ha hozzank fordulna azért, hogy valamely fenti jogat érvényesitse, akkor kérjik, a fent megjelolt
elérhetdségeken keressen minket.

Amennyiben bejelenti, hogy valamely jogaval élni kivan, akkor indokolatlan késedelem nélkiil, de
legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon beliil tajékoztatjuk a kérés nyoman
hozott intézkedéseinkrél. Szlkség esetén, figyelembe véve a kérelem osszetettségét és a
kerelmek szamat, tovabbi két hénappal meghosszabbithatjuk az idétartamot. A hataridd
meghosszabbitasarél a késedelem okainak megjelélésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott
egy honapon belll mindenképpen tajékoztatjuk. Ha elektronikus Gton nyUjtotta be a kérelmét, mi is
elektronikus Gton fogunk valaszolni, kivéve, ha kifejezetten megjeldli, hogy mas madon kéri a
valaszt.

Ha ugy itéljik meg, hogy nem kell intézkedéseket tenniink az On kérelme nyoman, Ugy
késedelem nélkll, de legkésdbb a kérelmének beérkezésetdl szamitott egy honapon belil
tajekoztatni fogjuk az intézkedés elmaradasanak okairol, valamint arrdl, hogy panasztételi
lehetdseggel élhet az adatvédelmi hatdsagnal, tovabba élhet birésagi jogorvoslati jogaval is.

Jogainak gyakorlasat dijmentesen biztositiuk. Ha azonban kérelme egyértelmiien
megalapozatlan vagy — kulénosen ismétléds jellege miatt — talzé, akkor észszerii 6sszegi dijat
szamithatunk fel, vagy megtagadhatjuk a kérelem alapjan térténd intézkedést.

Hatalyos: .. 2020 SZEPI 1 l‘

Tisztelettel: ﬂ
Miskolci Egyesitett Szocnalls

Egészségligyi és Gyermekjoletl
Intézmény

Szemeélyes jelentkezés / személyes interji esetén kitbltendd
Alulirott megismertem és fudomasul vettem a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és
Gyermekjoléti Intézmény tajékoztatasat személyes adataim kezelésével kapcsolatban. Hozzajarulok

adataim kezeléséhez toborzasi cellal a fenti tajekoztatd szerint.

Kelt:

Név:

Cim:

Aldiras:

Kozponti Igazagtosag
3530 Miskolc, Arany Janos u. 37. Az adatkezelési tsjékoztato honlapunkon megtalalhato.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu






